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DESCRIPCION PLAZA VACANTE

Denominacioén del L :
Coordinacién de espacios

puesto

Referencia 49.2 edicion del Festival de Almagro

N° plazas ofertadas 1
El responsable de coordinacidn de espacios estara a
cargo de la planificacion, organizacion y supervision del
funcionamiento de todos los espacios escénicos del
Festival en lo relativo a la gestibn de publicos y
personal de sala.

Breve descripcion del Actiia como figura de referencia y coordinacién directa

puesto de los jefes de sala, garantizando la correcta

implementacion de los protocolos del Festival, la
adecuada gestidon de equipos de acomodacién vy la
resolucién eficaz de incidencias, con el objetivo de
asegurar una experiencia 6ptima para el publico y el
buen desarrollo de la actividad artistica.

- Seleccidn y gestion de personal de sala.

- Disefiar la planificacion de equipos y asighacion de
personal a los distintos espacios escénicos.

. o - Coordinacion de jefaturas de sala.
Funciones principales N o N
del puesto - Unificar criterios de actuacion y asegurar el

cumplimiento de protocolos comunes.
- Supervisidn operativa durante el Festival.

- Supervisar la gestidn de incidencias relacionadas con
publico, aforo, accesibilidad o conflictos.

- Titulacién de formacién profesional o grado

. . universitario.
Requisitos

- Experiencia de al menos 2 afios en puestos de trabajo
similares.
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Buscamos una persona con interés en el sector de las
artes escénicas en Espafa; y experiencia en
coordinacién de equipos.

Debe combinar una alta capacidad organizativa y
atencién al detalle con habilidades de comunicacién
clara, empatia y orientacion al publico. Se valorara
especialmente la capacidad de tomar de decisiones, y
Competencias gestidon de incidencias con criterio y eficacia en
valorables momentos de alta afluencia; asi como la sensibilidad
hacia la accesibilidad y la inclusion.

Queremos una persona con sensibilidad artistica y
cultural, alineada con el espiritu del Festival, y con una
actitud colaborativa y profesional en la relacién con el
publico.

Se valorara un nivel de inglés fluido y el conocimiento
de otros idiomas.

- Contrato fijo-discontinuo.
- Ubicacion del puesto: Almagro
- Tipo de jornada:
= Junio: jornada parcial (18 horas)
= Julio: jornada completa (36 horas)
- Remuneracién bruta mensual: 2.290,00 €
- Fecha de incorporacion prevista: 01/06/2026
- Duracién prevista: 01/06/2026 al 31/07/2026

Condiciones del puesto

Plazo de admision de Desde las 14:00 h del 5 de marzo de 2026 hasta las
candidaturas 14:00 h del 16 de marzo de 2026 (hora peninsular)

Las solicitudes deberan enviarse al correo electronico
personal@festivaldealmagro.com, debiendo figurar
como asunto: Convocatoria Coordinacion de espacios.
Las personas interesadas deberan adjuntar:

- Curriculum Vitae de el/la candidato/a.

Formalizacién de - Relacién de méritos y documentacion acreditativa,
solicitudes debldamgnte gumpllmentado y flrmado, segun gl
modelo disponible en la web del Festival. El formulario
servira de base para la valoracion de méritos
conforme al sistema de puntuacién establecido
por la Fundacion.

- Documentacion acreditativa de los méritos vy
requisitos solicitados.
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Proceso de seleccion

Primera fase: valoracién de méritos

- Se aplicara el sistema de puntuacion establecido
(maximo 13 puntos).

- Publicacion de lista provisional (fase documental): el
20 de marzo de 2026, se publicara la lista de
candidatos/as con la calificacion de APTO/NO APTO
y la puntuacion obtenida (en el caso de los/as
candidatos/as APTOS).

- Periodo de alegaciones: hasta las 14:00 h del 23 de
marzo de 2026 (hora peninsular), tras lo cual, se
presentara el listado final de candidatos/as
admitidos/as.

Segunda fase: valoracién de méritos

- Se aplicara el sistema de puntuacién establecido
(maximo 12 puntos).

- Se convocara a un maximo de 6 candidatos/as que
hayan sido considerados/as APTOS en la fase
anterior, tomando como base las mejores
puntuaciones obtenidas.

- En caso de empate en el 6° puesto, pasara a la fase
de entrevista quien haya tenido mayor puntuacion en
la experiencia profesional, seguido de quien haya
obtenido mayor puntuacién en el area formativa. De
persistir el empate, se procedera a entrevistar a
todo/as lo/s candidatos/as que hayan obtenido la
misma puntuacion que dé acceso a la entrevista
personal.

- Las entrevistas se celebraran el dia 25 de marzo de
2026 en Almagro.

- Sera necesario obtener al menos el 50 % de la
puntuacion maxima en la entrevista para ser elegible
para el puesto de trabajo.

Resolucién final

- Se comunicara la decisidn no mas tarde del 27 de
marzo de 2026, comunicandola a el/la candidata/a
seleccionado/a y publicandolo en la pagina web de la
Fundacién (www.festivaldealmagro.com).

-La plaza podra declararse desierta si ningun
candidato/a supera la fase de entrevista.
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